ADMINISTRACION DE REPORTES AL SISTEMA DE EVALUACION AL
DESEMPENO DOCENTE

RESUMEN

El siguiente documento es un instructivo orientado a los Usuarios de Administracion del Sistema
de Evaluacion al Desempefio Docente, que indica cdmo obtener los reportes asociados al proceso
de Evaluacidn, entre ellos:

v" Avances de Aplicacion de Instrumentos,

Lista de Docentes Evaluados,

Lista de Informantes Evaluadores,

Lista de Evaluaciones,

Resultados generales o por Docente Promediados y Ponderados.

ASRNENEN

PROCEDIMIENTO
A continuacidn los pasos que debe seguir para completar todo este proceso:

1. Ingrese ala Pagina Web de la Universidad Técnica Estatal de Quevedo: www.uteq.edu.ec
2. Ingrese en el enlace “Evaluacidon a Docentes 2011”, ubicado en la parte Inferior Izquierda
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3. Enlasiguiente ventana de autenticacion, seleccione:
e Tipo Usuario: Usuario UPE
e Tipo evaluacién: NO APLICA
e Ingrese el usuario asignado
e Tipo de Informante NO APLICA
e Ingrese la clave asignada a su usuario:
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e Finalmente Ingresar

Miercoles 07 de Septiembre de 2011
UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

&% LOGIN DE INFORMANTE

TIPO DE USUARIO USUARIOS UPE [~] (1)

TPo DEEVALUACION || [1]

|CEDULA ( 2 ) || i £ RECONOCER PERFILES

TIPO DE INFORMANTE DOCENTE
77\

CLAVE w

| @ CANCELAR © INGRESAR ( T)
N

© 2011 - Instituto de Informatica UTEQ

4. Una vez autenticado como usuario, se presenta la Lista de Reportes de Administracién del

proceso

wEe A

&« C M © www.uteqeduec/evaldoc2011/menuadminphp

Miercoles 07 de Septiembre de 2011
/{@R\\ UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO 2 Usuario TNG- ROMAN
l- | UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA SORILA
u Sistema de Evaluacion al desempeno Docente &2 Principal @ salir
AVANCE DE APLICACION LISTADO DE EVALUACIONES
DOCENTES EVALUADOS INFORMANTES EVALUADORES
RESULTADOS POR DOCENTE PROMEDIOS POR INDICADORES

© 2011 - Instituto de Informéitica UTEQ



EPORTE DE AVANCES DE APLICACION DE INSTRUMENTOS

€ C # © www.utegeduec/evaldoc2011/avance.php w e A

Miercoles 07 de Septiembre de 2011

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

£ | = = £ Usuario mcsglgllz‘&m
| '.,w UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
U Sistema de Evaluacion al desempeifio Docente 4 Principal @ Salir
AVANCE DE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS
NIVEL DE APLICACION: | GEMERAL [=]
P GRAFICO ALUMNOS lls GRAFICO GENERAL | | DETALLE [ ACTUALIZAR (=) IMPRIMIR
APLICADAS SIN APLICAR
TIPO INFORMANTE TIPO # Encuestas
TOTAL % TOTAL %

DOCENTE A 970 2 0.21 968 99.79

DOCENTE C 4176 0 0 4176 100

ESTUDIANTE H 37039 4 0.01 37035 99,99

DECANO H 404 0 0 404 100

SUBDECANO H 404 0 0 404 100

COORDINADOR DE CARRERA H 660 1 0.15 659 99.85

COORDINADOR DE AREA H 380 0 0 380 100

JEFA DE PERSONAL H 384 0 0 384 100

TOTAL 44417 7 0.02 % 44410 99.98 %

© 2011 - Instituto de Informatica UTEQ

Pueden detallarse por Facultades y por Carreras

<« C M | © wwwuteg.eduec/evaldoc2011/avance.php wl e N\

/ \ UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO 2 Usnarig NG ROMAN
L")} UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA SORES
u Sistema de Evaluacion al desempeiio Docente £ Principal @ salir

AVANCE DE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS
NIVEL DE APLICACION: | GENERAL [~]

)_GRAFICO ALUMNOS [l GRAFICO GENERAL || DETALLE ‘2 ACTUALIZAR (=) IMPRIMIR

[l DOCENTE A
Il DOCENTE C
13.1% DECANO H

Il SUBDECANO H

Il COORDINADOR DE CARRERA
H

Il COORDINADOR DE AREA H
[ JEFA DE PERSONAL H

m

DECANO H

404 (5.5%) oo oo
2b.b

‘ [TOTAL INFORMANTES|[7378] [SIN APLICAR| [7375) [|[99.96 %]
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&~

C M  © wwwutegedu.ec/evaldoc2011/avance.php

| UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

Sistema de Evaluacién al desempefio Docente

£ @| UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

AVANCE DE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS

NIVEL DE APLICACION: | GENERAL =

) GRAFICO ALUMNOS il GRAFICO GENERAL | | DETALLE 2 ACTUALIZAR (=) IMPRIMIR

 /

48.7%

[l CIENCIAS AGRARIAS

[l CIENCIAS AMBIENTALES
CIENCIAS PECUARIAS

[l CIENCIAS EMPRESARIALES

[l CIENCIAS INGENIERIAS

|| TOTAL ALUMNOS | [44033][ SIN APLICAR |[44026][ = |[09.98 %]

Miercoles 07 de Septiembre de 2011 [isl

_ ING.ROMAN
£ Usnario SORIA
£ Principal D Salir

m
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LISTADO DE EVALUACIONES GENERADAS PARA EL PROCESO

' (©) LISTA DE EVALUACIONES. + =

&= C f © www.utegeduec/evaldo

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

£ Usuario ING. ROMAN
s UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA SORIA
u Sistema de Evaluacién al desempefio Docente £ Principal @ salir

SFiltro Evaluadores
Tipo Informante  DOCENTE =]
Tipo de Evaluacion AUTOEVALUACION E

Evaluador

BFiltro Docentes Evaluados
Facultad | CIENCIAS INGENIERIAS E|
Escuela |INFORMATICA =]
Carrera |INGENIERIA EN SISTEMAS [COMPETENCIAS] [~ |

' (T) LISTA DE EVALUACIONES

Curso [PRIMERO [~]

Area Formacion

[=]

Filtrar

Cancelar

@© 2011 - Instituto de Informatica UTEQ

‘_
RESULTADOS
TipoEval Evaluado Facultad Carrera Curso Materia Evaluador FechaAplicacion
CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS COMUNICACION INTERPERSONAL Y
A ACURIO ORTEGAALEMNDRO Wedtld o ) RCCATE ACURIO ORTEGA ALEJANDRO
A BAJARIA MENDIETA INES DE LA CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS . TEC DE RECOPILACION DE BAJAfIA MENDIETA INES DE LA
Lz INGENIERIAS [COMPETENCIAS] INFORMACION Y DE INVESTIGACION ~ LUZ
CEDEFIO ZARZOLA JMMY ~ CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS CEDEFIO ZARZOLA JIMMY
A ALDRIN INGENIERIAS  [COMPETENCIAS] 1 SEEES EEEEEES ALDRIN
CHRIBOGA CASANOVA CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS CHRIBOGA CASANOVA
A WASHNGTON ALBERTO INGENERIAS [COMPETENCIAS] 1 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION  yyaspinGTON ALBERTO
COELLO LEON ERNESTINA  CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS COELLO LEON ERNESTINA
A CLEMENCA INGENIERIAS  [COMPETENCIAS] i EONERS DEEUAEEIEE CLEMENCIA
ERAZO MORETA ORLANDO  CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS ERAZO MORETA ORLANDO
A RAMIRO INGENIERIAS  [COMPETENCIAS] EERUNDAMERICS D ERROCRAMACION I o
CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS
A GUERRERO GLEISTON il i 1 FUNDAMENTOS DE INFORMATICA GUERRERO GLEISTON
MEDINA MOREIRA DUBER CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS MEDINA MOREIRA DUBER ]
A sEGUNDO INGENIERIAS  [COMPETENCIAS] 1 [LOGICA MATEMATICA SEGUNDO
A MOREIRAMENENDEZ CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS . TEC DE RECOPILACION DE MOREIRA MENENDEZ
MERCEDES CLEOPATRA INGENIERIAS ~ [COMPETENCIAS] INFORMACION Y DE INVESTIGACION ~ MERCEDES CLEOPATRA
MURILLO OVIEDO JORGE CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS MURILLO OVIEDO JORGE
A PATRICIO INGENERIAS [COMPETENCIAS] 1 [FUNDAMENTGS DE INFORMATICA PATRICIO
NAJARRO QUINTEROS CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS NAJARRO QUINTEROS
A RODOLFO INGENIERIAS  [COMPETENCIAS] i [HEEER AR RODOLFO
A VILLACS VASCO HUGO CIENCIAS INGENIERIA EN SISTEMAS . COMUNICACION INTERPERSONALY  VILLACIS VASCO HUGO
ALFREDO INGENIERIAS ~[COMPETENCIAS] TECNICA ALFREDO
1al12de 12 Pag. 1 of 1

& Tiempo de Respuesta: 0.05 Segundos
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Parametros »®

& Filtro Evaluadores

Tipo Informante DOCENTE =]

Tipo de Evaluacion COEVALUACION  [+]

Evaluador |MURILLO OVIEDO JORGE PATRICIO

&rFiltro Docentes Evaluados
Facultad | CIENCIAS INCENIERIAS ||
Escuela INFORMATICA Ea

Carrera |
Curso | ]

Area Formacion | B3|

Filtrar Cancelar

Aplicacion de Filtros para enlistar, las Coevaluaciones realizadas por el Informante de Tipo
Docente: Ing. Jorge Murillo Oviedo, aplicado a los docentes de la Escuela de Informatica
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LISTADO DE DOCENTES EVALUADOS

O LISTA DE EVALUACIONES +

€ C ff O wwwuteqg.eduec/evald

e 3

e A

Miercoles 07 de Septiembre de 2011

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

2 . ING. ROMAN
= = Usuario SORIA
| | UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
u Sistema de Evaluacién al desemperio Docente £ Principal @ salir
&riltro Docentes Evaluados
Nombres
Facultad | CIENCIAS EMPRESARIALES |z|
Escuela  CESTION EMPRESARIAL Izl
Carrera | INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL =]
curso [~]
Area Formacién [-]
Filtrar Cancelar
4
@© 2011 - Instituto de Informatica UTEQ
r (D) LISTA DE EVALUACIONES +
€« C M O www.uteq.edu.ec/evald v W N
| ] ‘ i
RESULTADOS
Cédula Evaluado Facultad Carrera Curso Paralelo Materia Area Formacidn
CIENCIAS INGEMNIERIA EN GESTION i FORMACION BASICA
0916705288 ANDRADE ARIAS MARIELA EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A CONTABILIDAD BASICA ESPECIFICA
GARCES ESTRELLA SORAYA CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y
1202700687 MAGALLY EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A ESCRITA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION
1204395568 MONCAYO OSCAR EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A PROYECTO INTEGRADOR NO DEFINIDA |
MONTALVO JACOME OSCAR CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION 4 FORMACION 3
1713020427 MANUEL EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A FUNDAMENTO DE ADMINISTRACION PROFESIONAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION METODOLQOGIA DE LA INVESTIGACION FORMACION DE
1303885303 PALMAALAVA PABLO ELVER  E\pRESARIALES ~ EMPRESARIAL i A CIENTIFICA INVESTIGACION
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION : FORMACION BASICA
0911311181 SOLIS GARCIA MARIAMNA EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL ESPECIFICA
TRIANA LITARDO FREDDY CIENCIAS INGENIERIA EN GESTION -
0919081174 ENRIQUE EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A OFIMATICA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION i -
1200794319 YEPEZ YANEZ ANGEL BOLIVAR EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 A MATEMATICAS BASICA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y
1200219473 CRUZ FLERIDA EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B ESCRITA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION 5 FORMACION
1204395568 MONCAYO OSCAR EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B FUNDAMENTO DE ADMINISTRACION PROFESIONAL
CIENCIAS INGENIERIA EN GESTION
0900513425 RIVERO LUIS EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B PROYECTO INTEGRADOR NO DEFINIDA
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION i FORMACION BASICA
0900513425 RIVERO LUIS EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B CONTABILIDAD BASICA ESPECIEICA
CIENCIAS INGENIERIA EN GESTION : FORMACION BASICA
0911311181 SOLIS GARCIA MARIAMA EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL ESPECIFICA
TRIANA LITARDO FREDDY CIENCIAS INGENIERIA EN GESTION F
0919081174 ENRIQUE EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B OFIMATICA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGENIERIA EN GESTION i '
1200794319 YEPEZ YANEZ ANGEL BOLIVAR EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 B MATEMATICAS BASICA FORMACION GENERAL
CIENCIAS INGEMIERIA EN GESTION F
1204213522 AGUIRRE PEREZ MARGOTH EMPRESARIALES EMPRESARIAL 1 C OFIMATICA FORMACION GENERAL

~IEMCIAS IMAEMIENIA ER CECTIAR

TECMISACS ME EVONECIKIM MDA W
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LISTADO DE INFORMANTES EVALUADORES

' O LISTA DE EVALUACIONES +

<« C M © wwwuteqeduec/evald

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

k y

UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

Sistema de Evaluacién al desempefio Docente

. ING.ROMAN
£ Usuario SORIA
£ Principal @ salir

m

SFiltro Evaluadores

Tipo Informante | ESTUDIANTE [
Nombres
Facultad | CIENCIAS INGENIERIAS |z|
Escuela |INFORMATICA [=]
Carrera INGENIERIA TELEMATICA E|
Curso | SECUNDO [~ |
Area Formacién [=]
Filtrar Cancelar
4
© 2011 - Instituto de Informatica UTEQ
rO LISTA DE EVALUACIONES +
€« C M O www.uteg.edu.ec/evalc P diTIL N
RESULTADOS
Cédula nombres Facultad Carrera Curso Paralelo
0503712424 ANDRADE RODRIGUEZ ADELAIDA MARGARITA CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1203992555 BURGOS JIMENEZ DANIEL ARTURO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1206149781 CASTRO VERA JESSICA ELIZABETH CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1205973215 CEDERO MACIAS ELIANA BEATRIZ CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
0503746810 ECHEVERRIA ANCHUNDIA MIGUEL ADRIAN CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1718605338 ESCOBAR PONCE ROSA MERCEDES CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1204922965 GAMCHOZO FLOREANO RUBEN DARIO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1718357260 HERMANDEZ ORDINOLA CARMEN AMPARC CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1205990227 MEZA SALAS MILTON ENRIQUE CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1204362402 MONCAYO ARRIAGA MANUEL ALFREDO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
0923530968 MONTIEL MORALES OSWALDO ENRIQUE CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1716863178 MORALES DELGADO DANILO GUSTAVO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A =
1206160077 MURILLO COELLO BRYAN JOSHUA CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1205712860 OLVERA PEFNA ESEL ANDRES CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1311155368 ORMAZA CEVALLOS MARCOS OMAR CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
0918930454 PALLO VELARA HEVERT MAURICIO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
0503712416 QUINTANA ARRIAGA MARIA LUISA CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1205941071 ROMERO AGURTO VICTOR HUGO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1205238187 SALAZAR GUANO HOMERO MAXIMILIANO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
0929294403 SOLEDISPA ESPINOZA HENRY GONZALO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1206108738 TANDAZO SORNOZA LINO FABIAN CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1204118861 TIGRERO BURGOS HENRY MANUEL CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1207122795 ZAMBRANO INTRIAGO DAMIEL ALEJANDRO CIENCIAS INGENIERIAS INGENIERIA TELEMATICA 2 A
1al 23de 23 Pag. 1of1

2 Tiempo de Respuesta: 0.02 Segundos
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RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES POR DOCENTE

SDocente Evaluado
Docente Evaluado: | OVIEDO BAYAS BYRON WLADIMIR E
Carrera | INGENIERIA EN DISENO GRAFICO E|
Unidades A./ Materia | ADMINSTRACIONES DE REDES DE COMPUTADORAS E
Area Formacion [~

Tipo de Evaluacion | COEVALUACION E|

£Filtro Evaluadores

Facultad | CIENCIAS INGENIERIAS E|

Escuela | INFORMATICA [~
Carrera | INCENIERIA EN SISTEMAS [COMPETENCIAS] [~

Curso B

Aroa Formacion [~

Filtrar Cancelar

' O LISTA DE EVALUACIONES

€« C M O www.utegeduec/evaldoc2l

+

1/resultadodocentea.php

RESULTADOS

AMBITO N° 1: DOCENCIA Promedio: 1.50

AMBITO N° 2: INVESTIGACION FORMATIVA Y GENERATIVA Promedio: 1.50

N° | copico PROPOSICION PROMEDIO
CP.2.08.01
26 | Promedio: [EL DOCENTE FORMULA, EJECUTA, DIRIGE Y/O PARTICIPA EN PROYECTOS DE INVESTIGACIGN (1,2) 1.50
1.50
P1.2.08.02
27 | Promedio: |EL DOCENTE CONOCE LAS LiNEAS DE INVESTIGACIONES INSTITUCIONALES Y/O DE LA FACULTAD (1,2) 1.50
1.50
CP.2.09.01 [EL DOCENTE REALIZA PUBLICACIONES DE SUS TRABAJOS DE INVESTIGACION EN REVISTAS INDEXADAS Y NO
28 | Promedio: INDEXADAS ESPECIALIZADAS; LIBROS, EDITORIALES, BOLETINES, FOLLETOS O TIENEN INVESTIGACIONES NO 1.50
1.50  ||PUBLICADAS (1,2,3,4)
AMBITO N° 3: VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD Promedio: 1.50
N° | copico PROPOSICION PROMEDIO
29 g;;‘egr EL DOCENTE PARTICIPA EN CONSULTORIAS, PASANTIAS, ACTIVIDADES DE EDUCACIGN CONTINUA O PROYECTOS 150
150 [DE CAPACITACIGN, EXTENSIGN SOCIAL O CULTURAL (1,2,3) :
AMBITO N° 4: GESTION ADMINISTRATIVA Promedio: 1.50
N° | copiGo | PROPOSICION PROMEDIO
CP.4.11.01 |[EL DOCENTE DESEMPERA ACTIVIDADES DE TUTORIA, COMISIONES, COMITéS, COORDINACION O DIRECCION DE:
30 | Promedio: [aREA, ESCUELA, PROGRAMA, UNIDAD ACADEMICA, ADMINISTRATIVA U OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 1.50
150  ||CONTEMPLADAS EN EL DISTRIBUTIVO ACADEMICO (1,2,3)

m



RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES GENERALES

Para conocer los resultados aplicados a las Evaluaciones, se pueden aplicar filtros para conocer
resultados detallados de un Tipo de Evaluacién especifica a un grupo de Docentes evaluados de
una Facultad, Escuela o Carrera seleccionada y realizada por algun tipo Informante que pertenezca
a una Facultad, Escuela, Carrera o Curso escogido.

'_]

Promediados por: | Indicador |E| Ponderados

£SFiltros Docentes Evaluados
Tipo de Evaluacion | HETEROEVALUACION [ |
Facultad CIENCIAS AGRARIAS =

Escuela | ECONOMIA AGRICOLA B2
Carrera | ECONOMIA AGRICOLA [+ |
Unidades A./ Materia |
Curso =
Mombres
Area Formacion ||

— Criltros Evaluadores |
Tipo Informante  ESTUDIAMNTE |E|
Facultad CIENCIAS AGRARIAS B2
Escuela ECONOMIA AGRICOLA B2
Carrera | ECONOMIA AGRICOLA |+ |
Curso | CUARTO |E|

Area Formacion =

Nombres

Filtrar Cancelar
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'O LISTA DE EVALUACIONES

% C Mt © wwwutegeduec/ev

RESULTADOS
Num Estandar Promedio Ponderacién Hummwdio
1 CQue el docente tenga conocimiento de la competencia profesional en el drea de su desempefio. 150 5.88 8.82
2 Que el docente trabaje con contenidos necesarios y actualizados 1.50 588 8.82
3 Cue el docente desarrolle con profundidad los contenidos. 150 5.88 8.82
4 Que el docente utilice bibliografia actualizada. 1.50 588 8.82
5 Cue el docente, al inicio del semestre o mddulo, socialice a los estudiantes el plan analitico y establezca acuerdos del sistema de evaluacién a aplicarse 150 5.8 8.2
6 Cue el docente utilice metodologias yio estrategias activas en el desarrollo de las actividades docentes de acuerdo al modelo pedagogico respectivo. 150 11.76 17.65
7 Que el docente promueve actividades que conlleven a procesos de investigacidn: tesis de grado, tesinas, proyectos integradores y revisin bibliografica 150 5.88 8.82
8 CQue el docente utilice nuevas tecnologias de la informacion y |a comunicacidn, en sus actividades docentes. 150 5.88 8.82
9 Que el docente motive y hace su trabajo dindmico 150 5.88 8.82
10 Que el docente evalue de manera sistematica y de a conocer sus resultados. 150 5.88 8.82
11 Que el docente participe en llos disefios curriculares. 1.50 11.76 17.65
12 Eldocente asiste regularmente a clases y con puntualidad. 150 11.78 17.64
13 Que el docente elabore y utilice en el desarrollo de la asignatura textos, texto guia u otros materiales didacticos o documentos de apoyo. 1.50 588 8.82
14 Que el docente coordine o participe en seminarios y ofras actividades académicas curriculares y extracurriculares 150 17.65 26.47 i
15 Que el docente participe en direcciones de tesis, seminarios de tesis, tribunales de tesis, revisiones de tesis, proyectos integradores, trabajos de titulacidn o grado y tutorias 150 5.88 8.82 3
16 Que el docente formule, ejecute y participe en proyectos de investigacidn 150 5.88 8.82
17 Que el docente conozca las lineas de investigaciones institucionales ylo de Facultad. 150 5.88 8.82
g Que el docente realice publicaciones de sus trabajos de investigacidn en revistas indexadas y no indexadas especializadas; libros, editoriales, boletines, folletos o tienen 150 588 .80

investigaciones no publicadas.
19 Que el docente participe en consultorias, pasantias, actividades de educacidn continua o proyectos de capacitacidn, extension social o cultural 150 5.88 8.82
Que el docente desempefie actividades de tutoria, comisiones, comités, coordinacidn o direccidn de: drea, escuela, programa, unidad académica, administrativa u otras actividades

20 complementarias contempladas vy no contempladas en el distributivo académico. 180 588 882
21 Que el docente participe en reuniones institucionales reglamentadas y no reglamentadas 1.50 588 8.82
22 Que el docente participe, organice o dirige acciones que fortalezcan la imagen institucional. 150 5.88 8.82
23 Que el docente realice cursos de postgrados en el drea de su desempefio y trabajo profesional 150 5.88 8.82
24 Que el docente realice cursos ylo postarado en docencia universitaria 150 5.88 8.82
25 Que el docente posea experiencia profesional 150 5.88 8.82
26 Que el docente haya recibido premios u otras distinciones en reconocimiento de méritos académicos o afios de senicio institucional 150 5.88 8.82
27 Que el docente sea beneficiario de becas o ayudas econdmicas para mejoramiento académico ylo desempeiio 150 5.88 8.82
28 Que el docente practique principios éticos, pluralistas, democraticos, humanistas y cientificos respetando los derechos humanos y desarrollando el pensamiento critico 1.50 588 8.82
29 Que el docente mantenga adecuadas relaciones interpersonales con todos los estamentos universitarios 150 5.88 8.82

4 Tiempo de Respuesta: 0.01 Segundos
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